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Муниципальное автономное учреждение «Физкультурно-спортивный центр»
(МАУ «Физкультурно-спортивный центр»)
ПРОТОКОЛ

заседания Комиссии по противодействию коррупции 

Муниципального автономного учреждения

«Физкультурно-спортивный центр»

19 декабря 2022 года                                                                                                      №15


Валдай

Заседание проводится по инициативе директора МАУ «Физкультурно-спортивный центр».

Место проведения – МАУ «Физкультурно-спортивный центр».

Присутствовали – все члены Комиссии по противодействию коррупции – 
ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Анализ информации об участниках закупок на предмет установления фактов родственных связей с членами комиссии по осуществлению закупок Учреждения.   

2.   Об итогах реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в МАУ «Физкультурно-спортивный центр» на 2022-2024 годы (далее - Учреждение) в 2022 году.

Анализ информации об участниках закупок на предмет установления фактов родственных связей с членами комиссии по осуществлению закупок Учреждения.   

СЛУШАЛИ:
Заместителя председателя Комиссии по противодействию, который предложил членам Комиссии провести анализ профилей участников закупок, осуществляемых МАУ «Физкультурно-спортивный центр» в соответствии с Федеральным законом № 223-ФЗ, напомнив о том, что к типовым ситуациям личной заинтересованности, применимым непосредственно для целей закупок, могут относиться следующие:

1) в конкурентных процедурах по определению поставщика (подрядчика, исполнителя) участвует организация, в которой работает близкий родственник члена комиссии либо иного служащего (работника), заинтересованного в осуществлении закупки;

2) в конкурентных процедурах участвует организация, в которой у члена комиссии либо у иного служащего (работника), заинтересованного в осуществлении закупки, имеется доля участия в уставном капитале (такие лица являются учредителями (соучредителями));

3) в конкурентных процедурах участвует организация, в которой ранее работал член комиссии либо иной служащий (работник), заинтересованный в осуществлении закупки;

4) в закупке товаров, являющихся результатами интеллектуальной деятельности, участвуют служащие (работники), чьи родственники или иные лица, с которыми у него имеются корпоративные, имущественные или иные близкие отношения, владеют исключительными правами;

5) в конкурентных процедурах участвует организация, ценные бумаги которой имеются в собственности у члена комиссии либо у иного служащего (работника), заинтересованного в осуществлении закупки, в том числе иных лиц, с которыми у него имеются корпоративные, имущественные или иные близкие отношения.

В соответствии Федеральным законом от 26.07.2008 № 135-ФЗ «О защите конкуренции», приказом Федеральной антимонопольной службы от 10.02.2019 «О порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды»  Учреждение проводит торги по сдаче в аренду муниципального недвижимого имущества (свободные помещения в центре). Всё недвижимое имущество сдаётся в аренду только с получения письменного согласования Администрации Валдайского муниципального района и только по результатам проведения аукциона на право заключения договора аренды. Процедура аукциона проходит на сайте  https://torgi.gov.ru/.

В 2022 году Учреждением было объявлено 9 аукционов по сдаче в аренду муниципального недвижимого имущества (свободные нежилые помещения). В связи с подачей только одной заявки, аукционы признаны несостоявшимся и договора заключены с единственным участником, подавшим заявку на условиях и по цене предусмотренной заявкой. 
Члены комиссии провели анализ профилей участников закупок, осуществляемых МАУ «Физкультурно-спортивный центр» в соответствии с Федеральным законом № 223 –ФЗ (приложение к протоколу).

Об итогах реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в МАУ «Физкультурно-спортивный центр» на 2022-2024 годы (далее - Учреждение) в 2022 году.

 СЛУШАЛИ: Секретаря Комиссии по противодействию коррупции, который доложил об итогах реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в Учреждении на 2022 год.

В течение 2022 года осуществлялся мониторинг изменений действующего законодательства и нормативных правовых актов Администрации Губернатора Новгородской области, Администрации Валдайского муниципального района в области противодействия коррупции. 
О сведения членов комиссии по противодействию коррупции было доведено Постановление Правительства Российской Федерации от 19.07.2022 № 1301 «О внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции».
Проводился анализ сообщений в средствах массовой информации и сети Интернет с целью выявления публикаций о фактах коррупции в Учреждении. Информации о случаях нарушения работниками Учреждения требований антикоррупционного законодательства, не обнаружено.
Обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящимся в компетенции Учреждения в течение 2022 года не поступало.

Обращений о фактах склонения работников Учреждения к совершению коррупционных правонарушений не имелось.

Осуществлено ознакомление с основами законодательства и локальными актами Учреждения в сфере противодействия коррупции 14 работников, поступивших на работу в Учреждение в течение 2022 года, и их индивидуальное консультирование. 
Проведено 9 заседаний Наблюдательного совета Учреждения:

21.01.2022 – утверждены проекты отчетов о деятельности Учреждения и об использовании имущества и выполнении плана финансово – хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности за 2021 год;

08.04.2022-утвержден отчет о деятельности Учреждения за 1 квартал 2022 года и изменения в плане финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

08.07.2022- утвержден отчет о деятельности Учреждения за первое полугодие 2022 года и изменения в плане финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

10.10.2022- утвержден отчет о деятельности Учреждения за 9 месяцев 2022 года и изменения в плане финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

22.12.2022 – рассмотрены итоги реализации плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения на 2022 год и проект плана на 2023 год. Заключение Наблюдательного совета направлено в Администрацию Валдайского муниципального района 23.12.2022.

Во исполнение Постановлений Администрации Валдайского муниципального района от 29.03.2022 № 520; от 10.08.2022 № 1596; от 26.08.2022 № 1704 «О внесении изменений в Типовое положение о закупке товаров (работ и услуг)  для муниципальных автономных и бюджетных, муниципальных унитарных предприятий Валдайского муниципального района, осуществляющих закупки в соответствии с Федеральным законом №223-ФЗ» Наблюдательным советом Учреждения 23.03.2022 было утверждено Положение о закупке товаров, работ, услуг для нужд МАУ «Физкультурно-спортивный центр» в новой редакции, на заседаниях 31.03.2022, 18.08.2022 и 08.09.2022- утверждены изменения в Положение о закупке товаров, работ и услуг для нужд Учреждения. 

Положение о закупке товаров, работ, услуг для нужд МАУ «Физкультурно-спортивный центр» в новой редакции и измененные редакции были своевременно размещены в единой информационной системе в сфере закупок. 

Так же своевременно осуществлялась публикация информационных сообщения о проведении аукционов и размещение их в сети Интернет на официальном сайте в www.torgi.gov.ru.

Директором Учреждения в установленные сроки представлены в Администрацию Валдайского муниципального района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год, также была представлена информация Учредителю о среднемесячной заработной плате директора и главного бухгалтера за 2021 год.

С учетом рекомендаций комитета по организационным вопросам Администрации Валдайского муниципального района на официальном сайте Учреждения в сети «Интернет» в разделе противодействие коррупции была размещена информация о проведении областного конкурса «Как я вижу коррупцию». 

В сентябре 2022 года на работу в Учреждение был принят сотрудник, ранее проходивший муниципальную службу в Администрации Костковского сельского поселения. Сообщение о заключении трудового договора с гражданином, проходившем муниципальную службу в Администрации Костковского сельского поселения было направлено специалистом по кадрам в течение 10 дней с момента приема бывшего муниципального служащего по предыдущему месту службы. 

На официальном сайте Учреждения в сети Интернет www.valdaycentr.ru имеются ссылки для перехода на сайт bas.gov.ru, а также в раздел «Информация о деятельности организации» с отдельной закладкой «План ФХД», что позволяет всем желающим ознакомиться с планом финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, годовой бухгалтерской отчетностью, отчетом о результатах деятельности Учреждения и использовании закрепленного за ним муниципального имущества, сведениях о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях и их результатах. 

В течение 2022 года проведено 3 заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работников МАУ «Физкультурно-спортивный центр» и урегулированию конфликта интересов с целью рассмотрения уведомлений о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, поступивших от 3 бывших работников Учреждения и одного работника Учреждения. По поступившим уведомлениям Комиссией было принято решение о том, что обязанность об уведомлении о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов выполнена, указанная в уведомлениях деятельность не приводит к возможности возникновения личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов.
В целях урегулирования возможного конфликта интересов, в соответствии с рекомендациями комиссии по урегулированию конфликта интересов Администрации Валдайского муниципального района, с 09.08.2022 внесены изменения в должностную инструкцию инструктора- методиста Учреждения.
Директором Учреждения также были поданы соответствующие уведомления в комиссию по урегулированию конфликта интересов Администрации Валдайского муниципального района.

Белова Н.В., специалист по кадрам, лицо, ответственное за организацию работы по противодействию коррупции, в соответствии с планом, прошла курсы повышения квалификации в АНО ДПО «Оренбургская бизнес-школа» по программе «Противодействие коррупции» в объеме 36 часов в период с 08.12.2022 по 15.12.2022.

ПОСТАНОВИЛИ:
1. По результатам проведенного анализа родственных связей должностных лиц Учреждения, участвующих в осуществлении закупок с заказчиками и поставщиками не выявлено.

2. Признать работу за 2022 год по реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в МАУ «Физкультурно-спортивный центр» на 2022 -2024 годы удовлетворительной. 
ГОЛОСОВАЛИ: 

Количество голосов, «за»-5, против «нет». 

